ПРОТОКОЛ № 1

заседания Управляющего Совета

МОУ «Основная общеобразовательная школа хутора Тараховка Перелюбского муниципального района Саратовской области»
школа х. Тараховка                                                                                           «3» «сентября» 2009 года
Присутствовали:

1. Лукпанова А.Е.- директор школы;

2. Кужахметова Н.Д.- специалист Натальиноярского муниципального образования;

3. Султанбекова Г.Е.- родитель;

4. Халилова Н.Н. – учитель;

5. Маслякова И.В. – педагогический работник, председатель профкома МОУ

6. Шамова Л.П.- родитель;

7. Асабаев Т.Ж.- родитель;
Отсутствовали: 

1. Хисаметдинова Альфия – закончила курс обучения в ООШ х. Тараховка;

2. Туктарова Зауреш – закончила курс обучения в ООШ х. Тараховка.

Повестка дня:

1. Кооптация членов в Управляющий совет
2. Определение регламента работы УС
3. Подготовка к новому учебному году: утверждение программ, элективных курсов обучения, учебников, планов

4. Утверждение Положения о научном обществе учащихся

5. Утверждение Положения об ученической научно-исследовательской работе

Ход заседания:

По первому вопросу слушали председателя Управляющего совета Кужахметову Н.Д., о кооптации членов в Управляющий совет, которая, руководствуясь Положением о порядке кооптации членов Управляющего Совета, предложила  кооптировать в Управляющий Совет школы учениц 9 класса Иванову Надежду и Султанбекову Айну и внести изменения в списочный состав членов Управляющего Совета.
Постановили:

Включить в состав Управляющего Совета учениц 9 класса:

- Иванову Надежду 
- Султанбекову Айну 

За данное предложение проголосовали единогласно.
По второму вопросу слушали председателя Управляющего совета Кужахметову Н.Д., которая предложила  к рассмотрению регламент и план работы УС 
Постановили:
Утвердить предложенные регламент и план работы УС:

· заседания Совета проводить по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие, а также по инициативе председателя или по требованию руководителя образовательного учреждения или представителя Учредителя;
· секретарю Совета Халиловой Н.Н. вести приём каждый второй понедельник;

· заместителю председателя Совета Асабаеву Т.Ж. вести приём каждую вторую среду;

· председателю Совета Кужахметовой Н.Д. вести приём первую субботу каждого месяца.

По третьему  вопросу слушали директора школы Лукпанову А.Е.  
Она проинформировала присутствующих  о подготовке к новому учебному году: представила присутствующим учебные программы, программы элективных курсов, план работы школы на год.
Постановили:

Утвердить учебные программы, программы элективных курсов, план работы школы на год.
По четвёртому вопросу слушали директора школы Лукпанову А.Е., которая обратила внимание присутствующих на работу с одарёнными детьми и предложила рассмотреть следующие проекты:   
1. Положение о научном обществе учащихся;
2. Положение об ученической научно-исследовательской работе.
Постановили:

1. Принять «Положение о научном обществе учащихся» и предоставить директору школы на утверждение;
2. Принять Положение об ученической научно-исследовательской работе и предоставить директору школы на утверждение.
ПРОТОКОЛ № 2
заседания Управляющего Совета

МОУ «Основная общеобразовательная школа хутора Тараховка Перелюбского муниципального района Саратовской области»


Школа х. Тараховка                                                                                         «25» «декабря» 2009 года
Присутствовали:

1. Лукпанова А.Е.- директор школы;

2. Кужахметова Н.Д.- специалист Натальиноярского муниципального образования;

3. Султанбекова Г.Е.- родитель;

4. Халилова Н.Н. – учитель;

5. Маслякова И.В. – педагогический работник, председатель профкома МОУ

6. Шамова Л.П.- родитель;

7. Асабаев Т.Ж.- родитель;
8. Иванова Надежда - ученица 9 класса;

9. Султанбекова Айна – ученица 9 класса.

Отсутствовали: - 
Повестка дня:

1. Регламент стимулирующих выплат сотрудникам школы

2. О стимулирующих выплатах в январе-июне месяцах 2009/10  

учебного года
3. О поощрении работников школы по итогам 1 полугодия 2009/10  учебного года
4. Качественная оценка успеваемости по итогам 1 полугодия
Ход заседания:

По первому вопросу слушали директора школы Лукпанову А.Е., которая представила 
Положение о порядке и условиях распределения стимулирующего фонда оплаты труда работников МОУ «ООШ х. Тараховка». Данное Положение разработано в целях повышения материальной заинтересованности работников МОУ «ООШ х. Тараховка» и повышения качества образовательного и воспитательного процесса. В целях поощрения работников в школе применяются следующие виды материального стимулирования:

· надбавки; 

· доплаты; 

· премии. 

Надбавки устанавливаются за достижения высокой результативности в работе, успешное выполнение наиболее сложных видов деятельности, напряжённость, интенсивность и другие качественные показатели труда конкретного работника.

Доплаты устанавливаются за дополнительную работу, непосредственно не входящую в круг должностных обязанностей работника на время выполнения этой работы.

 (Положение все присутствующие получили за 2 дня до заседания).

Слушали: Кужахметова Н.Д. предложила принять данное Положение.

За принятие Положения проголосовали единогласно.
Постановили:

Премии выплачиваются

· в соответствии с  результатами работы каждого работника школы, показателями качества их работы, определённых данным Положением один раз в четверть; 

· в связи с празднованием Дня Учителя, 23 февраля, 8-го марта, Нового года; 

· в связи с юбилейными датами: 50 и 55 лет – женщины, 55 и 60 лет – мужчины. 

По второму вопросу слушали директора школы Лукпанову А.Е., которая познакомила присутствующих с системой распределения стимулирующих выплат в январе-июне текущего года.
Постановили:
Утвердить предложенную систему распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работникам школы (январь – июнь).
По третьему  вопросу слушали директора школы Лукпанову А.Е. 
О поощрении работников школы по итогам 1 полугодия 2009/10 учебного года
Слушали: Асабаев Т. Ж. предложил разработать Положение о поощрении работников школы.
Постановили:

В течение двух дней разработать Положение о поощрении работников школы и представить директору школы на утверждение.

По четвёртому вопросу слушали заместителя директора школы по УВР Нигметову М.Ю.  
    Она познакомила присутствующих с итогами 1 полугодия.

 По итогам 1 полугодия качественная оценка успеваемости составляет 45,89 %

Постановили:

· принять информацию к сведению; 

· учителям-предметникам проводить дополнительные занятия для улучшения качественной оценки успеваемости
.
