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ПОЛОЖЕНИЕ

о работе кружков, спортивных секций
  Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная  общеобразовательная школа   х. Тараховка Перелюбского муниципального района Саратовской области»

I. Общие положения.
1. Кружки по интересам, спортивные секции организуются с целью:
- создания оптимальных условий для интеллектуального развития;
- удовлетворения интересов, склонностей и дарований учащихся;
- самообразования и творческого труда;
- профессионального самоопределения;
- физического развития;
- разумного досуга, отдыха и развлечений.
2. Кружки по интересам, спортивные секции создаются в соответствии с интересами детей и подростков, с учетом возможностей школы, социального заказа общества (детей, родителей, педагогического коллектива), финансовыми возможностями школы и при наличии педагогических кадров.
3. Руководство кружковой работой, спортивными и секциями осуществляется как учителями школы, так и привлекаемыми по совместительству специалистами других учреждений.
4. Для руководства кружковой работой, спортивных секций от работников требуются необходимые документы об образовании в соответствии с действующим законодательством.

II. Задачи кружков по интересам, спортивных секций
Занятия в кружках, спортивных секциях способствуют решению конкретных воспитательных задач:
1. расширению и углублению умений и навыков, предусмотренных учебными программами;
2. ознакомлению учащихся с достижениями отечественной и мировой науки, техники, литературы, искусства, спорта;
3. формированию и развитию умений применять знания на практике;
4. воспитанию потребности в самовоспитании и самообразовании;
5. сохранению и укреплению нравственного и физического здоровья.

III. Программы работы кружков по интересам, спортивных секций.
1. Виды программ кружков, спортивных секций, используемые в школе:
А) типовые, рекомендованные Министерством образования;
Б) типовые, в которые внесены изменения в соответствии с особенностями работы школы;
В) собственные (авторские), разработанные руководителями кружков.
2. Содержание организации работы кружков по интересам, спортивных секций строится самостоятельно в соответствии с запросами учащихся и родителей и регламентируется расписанием занятий.

3. Руководитель кружка по интересам и спортивных секций самостоятелен в выборе форм, средств и методов обучения и воспитания, в пределах, определенных Законом РФ «Об образовании».

ΙV. Продолжительность занятий кружков по интересам, спортивных секций.
1. Продолжительность занятий кружков по интересам, спортивных секций устанавливается, исходя из психологической и социально-экономической целесообразности, допускаемой нагрузки учащихся, а также возможностей бюджета школы:
А) для учащихся 7 лет - не более 45 минут (1 академический час);
Б) для учащихся 8-10 лет - до 1, 5 часов с 15- минутным перерывом;
В) для учащихся 11-13 лет - до 1,5 часов без перерыва;
Г) для учащихся 14-17 лет до 3 часов с 15-минутным перерывом.

2. Занятия в кружках по интересам, спортивных секций могут проводиться со всей группой одновременно или индивидуально. Количество часов, отведенных на индивидуальные занятия в кружках и спортивных секциях, регламентируются программными требованиями.


V. Наполняемость кружков, спортивных секций.
1. Количество групп кружков по интересам, спортивных секций открывается в школе в зависимости от выделенных ставок по штатному расписанию.
2. Количество и наполняемость учащихся может быть следующее:

- в кружках по интересам: от 5 до 15 человек;

- в спортивных секциях:  количество участников не ограничивается, но не менее 10 человек.
- в индивидуально-групповых занятиях: от 2 до 4 человек и более.
VI. Учебный год в кружках, спортивных секциях.
1. Учебный год в кружках начинается с 10 сентября  (после комплектования групп) и заканчивается к 25 мая.
2. Подготовка к работе кружков, спортивных секций в новом учебном году проводится руководителями кружков до окончания предшествующего учебного года.
3. Период до 10 сентября предоставляется руководителям кружков, спортивных секций для комплектования кружков учащимися, уточнения расписания занятий, утверждения программы работы кружков.

VII. Итоги работы кружков, спортивных секций.
Итогом работы кружков является:
1. Творческий отчет кружков художественно-эстетического цикла (участие в городских смотрах, конкурсах по профилю работы, подготовка и проведение отчетных выставок, концертов и т.п.);
2. Участие учащихся предметных кружков в олимпиадах, конкурсах научных работ школьников и т.п.;
3. Участие учащихся, посещающих спортивные секции, в школьных и городских спортивных соревнованиях.

VIII. Контроль за работой кружков, спортивных секций.
1. Контроль за работой кружков, ведением документации руководителем кружка возлагается на заместителя директора по воспитательной работе.
2. Заместитель директора по общим вопросам не реже 1 раза в четверть проверяет состояние журнала учета работы руководителя кружка, спортивных секций.

IX. Документация руководителя кружка, спортивных секций.
1. В документацию руководителя кружка, спортивных секций входит:
А) журнал учета работы руководителя кружка, спортивных секций установленного образца;
Б) программа работы кружка, спортивных секций с календарно-тематическим планированием.
2. Без программы работы кружка и спортивных секций, тематического (календарного) планирования руководитель кружка и спортивных секций к работе не допускается, его работа не оплачивается.
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директор школы
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ПОЛОЖЕНИЕ

     о дополнительной образовательной  программе руководителей кружков и секций
  муниципального общеобразовательного учреждения «Основная  общеобразовательная школа
х. Тараховка Перелюбского муниципального района Саратовской области»

I. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной приказом Министерства образования РФ от 18.07.2002г. № 2783, Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.
1.2. В соответствии со статьей 9 Закона Российской Федерации «Об образовании» (далее — Закон) образовательная программа определяет содержание образования определенных уровня и направленности. 
1.3. Цель рабочей программы – обеспечение обучения, воспитания и развития детей. В системе общего образования реализуются основные и дополнитель​ные общеобразовательные программы, направленные на решение за​дач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе, на создание основы для осознанного выбора и освоения профессиональных образовательных программ.
1.4. Функции рабочей программы:
· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

· оценочная. То есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

1.5. Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в образовательном учреждении основною общего образования для обучающихся, воспитанни​ков с отклонениями в развитии,  для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), согласно пункту 1 статьи 17 Закона.
II. Технология разработки рабочей программы.

2.1. Пунктом 5 статьи 14 Закона установлено, что содержание образо​вания в конкретном образовательном учреждении определяется обра​зовательной программой (образовательными программами), разрабаты​ваемой, принимаемой и реализуемой этим образовательным учрежде​нием самостоятельно.
2.2. Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному кружку различной направленности  или спортивной секции на учебный год или ступень обучения.

2.3. Проектирование содержания программы кружка осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видение образовательной области.
2.4. Допускается разработка Программы коллективом педагогов.  Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора образовательного учреждения.
2.5. Целями и задачами дополнительных образовательных программ, в первую очередь, является обеспечение обучения, воспитания, развития детей. В связи с чем, содержание дополнительных образовательных программ должно соответствовать:
- достижениям мировой культуры, российским традициям, культурно-национальным особенностям регионов;
- соответствующему уровню образования (дошкольному, началь​ному общему, основному общему, среднему (полному) общему образо​ванию);
- направленностям дополнительных образовательных программ (на​учно-технической, спортивно-технической, художественной, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, эколого-биологической, военно-патриотической, социально-педагогической, социально-экономической, естественно научной);

- современным образовательным технологиям, отраженным  в принципах обучения (индивидуальности, доступности, преемственнос​ти, результативности); формах и методах обучения (активных методах дистанционного обучения, дифференцированного обучения, занятиях, конкурсах, соревнованиях, экскурсиях, походах и т. д.); методах контроля и управления образовательным процессом (анализе результатов деятельности детей); средствах обучения (перечне необходимого оборудования, инструментов и материалов в расчете на каждою обучающе​гося в объединении).
быть направлено на:
- создание условий для развития личности ребенка;
- развитие мотивации личности ребенка к познанию и творчеству;
- обеспечение эмоционального благополучия ребенка;

- приобщение обучающихся к общечеловеческим ценностям;

- профилактику асоциального поведения;

     - создание условий для социального, культурного и профессио​нального самоопределения, творческой   
       самореализации личности ре​бенка, его интеграции в системе мировой и отечественной культур;
     - целостность процесса психического и физического, умственно​го и духовного развития личности ребенка;
     - укрепление психического и физического здоровья детей;
      - взаимодействие педагога дополнительного образования с семьей.
2.6. Содержание образования является одним из факторов экономическо​го и социальною прогресса общества и должно быть ориентировано на:
обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее самореализации:
формирование у обучающегося адекватной современному уровню знаний и уровню образовательной  программы (ступени обучения) кар​тины мира;
интеграцию личности в национальную и мировую культуру;
формирование человека и гражданина, интегрированного в совре​менное ему общество и нацеленного на совершенствование этого общества;
воспроизводство и развитие кадрового потенциала обществу.
2.7.  Ответственность за реализацию не в полном объеме образователь​ных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, качество образования своих выпускников несет образова​тельное учреждение в установленном законодательством Российском Федерации порядке, согласно пункту 3 статьи 32 Закона.
III. Структура рабочей программы.

3.1. Цели и задачи  дополнительных образовательных программ должны обеспечивать обучение, воспитание, развитие детей.  Если программа рассчитана на несколько лет, то цель ставится глобальная, т.е.триединая. В таком   случае задачи должны быть целью на каждый год. Дополнительная образовательная программа должна включать следующие структурные элементы:
1. Титульный лист (Приложение 1)
2. Пояснительная записка.

3. Учебно-тематический план.

4. Содержание курса.

5. Методическое обеспечение.

6. Список литературы.

   3.2. Титульный лист – структурный элемент программы, представляющий следующие сведения:
- наименование образовательного учреждения;

- где, когда и кем утверждена программа дополнительного образования;

- название дополнительной образовательной программы;

- возраст детей (Приложение 2);

- срок реализации дополнительной образовательной программы (Приложение 3);

- Ф.И.О., должность автора (авторов) дополнительной образовательной программы;
- название города, населенного пункта, в котором реализуется дополнительная образовательная    

  программа;
- год разработки дополнительной образовательной программы.
    3.3. В пояснительной записке к дополнительной образовательной программе следует раскрыть:
- направленность дополнительной образовательной программы (Приложение 4);
- новизну, актуальность, педагогическую целесообразность;
- цель и задачи дополнительной образовательной программы;

      - отличительные особенности данной дополнительной образова​тельной программы от уже существующих 
        дополнительных образовательных программ;
      - возраст детей, участвующих в реализации данной дополнительной образовательной программы;
      - сроки реализации дополнительной образовательной программы (продолжительность образовательного   

        процесса, этапы);
- формы и режим занятий;
- ожидаемые результаты и способы их проверки;
-
формы подведения итогов реализации дополнительной образовательной программ (выставки, фестивали,    

   соревнования, учебно-исследовательские конференции и т. д.).
    3.4. Учебно-тематический план дополнительной образовательной про​граммы должен содержать:
- перечень разделов, тем дополнительной образовательной про​граммы;
- количество часов по каждой теме с разбивкой на теоретические и практические виды занятий:
	№ п/п
	Раздел
	Количество часов

	
	
	Теоретических
	Практических
	Итого

	1.
	Название раздела
	2
	2
	4

	2.
	Название раздела
	2
	3
	5

	3. 
	и т.д.
	
	
	

	
	Итого 
	20
	27
	47


     3.5. Содержание изучаемого курса дополнительной образовательной программы выражается через:
-
краткое описание тем дополнительной образовательной про​граммы (теоретических и практических  

   видов занятий).
   3.6. Методическое обеспечение должно включать описание:
     - форм занятий, планируемых по каждой теме или разделу до​полнительной образовательной программы     

  (игра, беседа, поход, экс​курсия, конкурс, конференция и т. д.);
  - приемов и методов организации учебно-воспитательного про​цесса, дидактический материал, техническое   

    оснащение занятий;
  - форм подведения итогов по каждой теме или разделу дополни​тельной образовательной программы.
        3.7. Список литературы – структурный элемент программы. Включающий перечень использованной автором литературы. Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию.
IV. Оформление рабочей программы.
4.1. Текст набирается в редакторе 
Приложение 2

Если в кружке занимаются дети разных возрастов, то в пояснительной записке  указывается, что вы учитываете возрастные физиологические особенности детей.

Приложение 3

Классификация программ по срокам реализации:

1. Ознакомительная - программа на 1 год.

2. Образовательная – до 3-х лет.

3. Развивающая – свыше 3-х лет.  

Классификация программ:

1. Типовая программа.

2. Модифицированная (взяты какие-либо структурные элементы  из разных программ).

3. Авторская программа.

Приложение 4

 Направления программ дополнительного образования:

1. Научно-техническое

2. Спортивно-техническое

3. Художественное

4. Физкультурно-спортивное

5. Туристско-краеведческое

6. Эколого-биологическое

7. Военно-патриотическое

8. Социально-педагогическое

9. Социально-экономическое

10. Естественнонаучное.

Например,

Кружок «Занимательная математика» или кружок английского языка – социально-педагогическое направление.

Театральный кружок, кружок изобразительного искусства, хореографический кружок – художественное направление (или эстетическое).

 Кружок стендового моделирования, кружок по изготовлению моделей, приборов – спортивно-техническое направление. 
Приложение 1 (образец)
МБОУ «Основная общеобразовательная школа х. Тараховка        Перелюбского муниципального района Саратовской области»

                                                                                            «Утверждаю»
      Директор _________/А.Е.Лукпанова/

                                                                                               М.П.

Дополнительная образовательная программа кружка 

«Мягкая игрушка»
Возраст  детей:

Срок реализации программы:

Ф.И.О.,  должность автора:

Название населенного пункта: Перелюб

Год разработки:  2010


